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FORMATION ET PERFECTIONNEMENT

Le Bureau Coordonnateur, La Rose des Vents se donne comme mandat de
faciliter la formation des responsables de service de garde.

OBJECTIFS DE FORMATION :

« Informer les RSG des institutions qui offrent les formations obligatoires et
de perfectionnement;

« Sensibiliser les RSG a I'importance de suivre des formations répondant a
leurs besoins de développement professionnel;

« Soutenir les RSG dans I'évaluation de leurs besoins.

MOYENS POUR ATTEINDRE CES OBJECTIFS :

« Informer les RSG sur la réglementation touchant leurs obligations de
formation de base et de perfectionnement annuel.

 Sonder les RSG pour établir leurs besoins de formation et de
perfectionnement.

» Collaborer avec les organismes régionaux offrant de la formation pertinente
visant notre clientéle de RSG, afin de les aiguiller sur les besoins ciblés suite a
notre sondage auprées des RSG.

« Rendre disponible aux RSG les coordonnées des différents fournisseurs de
formation sur le territoire.

« Rendre accessible aux RSG le contenu du centre de documentation du CPE,
YLa boussole du savoir’ par I'emprunt de livres, de périodiques d’outils audio-
visuels et autres. Ce centre est bonifié a chaque année.

« Offrir sporadiqguement, des conférences aux RSG touchants des sujets
spécifiques qui refletent leur réalité professionnelle.

« En fonction des besoins, favoriser des rencontres d'échanges de
connaissances, entre RSG.

» Le site web du CPE est un outil virtuel offrant de multiples documents et
informations. Il permet d’accéder a plusieurs outils et est un moyen facilitant
la recherche vers d'autres sites virtuels.



